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Das Handlungsfeld von Sozialarbeiter:innen umfasst  
in erster  Linie die Arbeit mit Menschen. Mithilfe der 
Psychologie ist es möglich, ein vertieftes Verständ
nis der Wahrnehmung und Verhaltensweisen von 
Klienten und Klientinnen zu erlangen und die eige
ne Professionalität zu steigern. Einen besonderen 
Stellenwert haben dabei die Teildisziplinen Entwick
lungspsychologie, Sozialpsychologie und klinische 
Psychologie. 

In diesem Zertifikatskurs erhalten Sie die wichtigsten 
psychologischen Kenntnisse, die für eine erfolgrei
che berufliche Tätigkeit als Sozialarbeiter:in relevant 
sind. Sie werden dazu angehalten, die Situation Ih
rer künftigen Klienten und Klientinnen einschließlich 
ihrer kognitiven, emotionalen und persönlichen Be
darfe sowie ihres Entwicklungsstands einzuschätzen. 
Darüber hinaus lernen Sie, Ihr eigenes Denken und 
Handeln in verschiedenen sozialen Kontexten zu re
flektieren. 

INHALTE
• Grundlagen und Konzepte der Entwicklungs

psychologie
• Entwicklungsaufgaben und ihre Bewältigung 

in verschiedenen Situationen und Lebens
abschnitten

• soziale Wahrnehmung
• soziale Kognition und stereotypes Denken

• Attributionstheorie, Selbstwert und Kultur
• prosoziales Verhalten und psychische Gesundheit
• psychologische Störungen
• Therapie und Beratungskonzepte
• Sucht aus psychotherapeutischer Perspektive

BESONDERS INTERESSANT FÜR 
• Personen, die im Bereich der Sozialen Arbeit, 

Sozialpädagogik oder Sozialassistenz tätig sind
• Quereinsteiger
• Lehrkräfte für DAF 

KURS 970  ZFU-NR. 160615C

Voraussetzungen Eine Tätigkeit in einer 
sozialen Einrichtung ist von 
Vorteil 

Kursdauer 3 Monate

Studienmaterial  3 Studienhefte, 1 Kapitel 
aus einem Fachbuch 

Prüfung 1 Fallaufgabe

Hochschulzertifikat erfolgreiche Bearbeitung 
der Fallaufgabe 

Kursgebühr 180,– €/Monat = 540,– €

Online-Variante 167,– €/Monat = 501,– €

Beginn  jederzeit

KURSSTRUKTUR 

3 Monate Selbststudium + Fallaufgabe

Hochschulzertifikat ► 4 Credits

           
           bis zu 100% Förderung

AZAV
BILDUNGS-
GUTSCHEIN

100 % FÖRDERUNG MIT BILDUNGSGUTSCHEIN:
Für den Kurs kann der Bildungsgutschein der Agentur für Arbeit eingelöst werden.  
Die Kosten werden i. d. R. zu 100 % übernommen. Mehr Infos unter www.apollonhochschule.de/azav

ALS ONLINE-VARIANTE 
ERHÄLTLICH

https://www.apollon-hochschule.de/weiterbildung/
https://www.apollon-hochschule.de/azav


ZERTIFIKATSKURSE 
AUF EINEN BLICK

LERNZEIT PRO WOCHE: ca. 10 bis 15 Stunden

LERNFORM: Sie bilden sich mit einem Mix aus Studienheften (print und digital), 
OnlineLernen, tutorieller Betreuung und ggf. mit Seminaren weiter. 
Bei der Online-Variante erhalten Sie nur digitales Material und kein 
Studienpaket nach Hause zugesendet.

ZERTIFIKAT: Nach regelmäßiger Teilnahme und erfolgreich bestandenen Prü
fungen erhalten Sie ein Hochschulzertifikat. Bei nicht bestandener 
Prüfung, aber aktiver Teilnahme, erhalten Sie auf Wunsch eine 
Teilnahme bestätigung.

ANRECHNUNG VON 
CREDITS: 

Bei inhaltlicher Vergleichbarkeit können Sie die hier erworbenen 
Credits auf ein späteres Studium an der APOLLON oder einer 
anderen Hochschule anrechnen lassen. Die Teil nahme an 
optionalen Seminaren ist für eine Anrechnung obligatorisch. Eine 
Anrechnungsliste zu den APOLLON Studiengängen finden Sie auf 
unserer Website unter Studienservice/Anrechnung von Leistungen.

KURSDAUER: Wir verlängern Ihre Betreuungszeit um jeweils die Hälfte der Kurszeit 
 kostenfrei.

TESTEN: Jeden Kurs können Sie vier Wochen kostenlos testen!

IHR VORTEIL: Über die gesamte Kursdauer haben Sie über unsere Online
Bibliothek Zugriff auf eine Vielzahl an nationalen und internationalen 
Fachbüchern renommierter Verlage.

KURS-CREDITS 
SIND AUF EIN 

STUDIUM 
ANRECHENBAR 

Jetzt anmelden
www.apollon-hochschule.de/online-kursanmeldung

Alle Kurse finden Sie auf www.apollon-hochschule.de
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