
PROJEKTMANAGEMENT 
GESTALTEN UND ENTWICKELN SIE IHRE PROJEKTE EFFIZIENT
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Auch in Betrieben des Gesundheitswesens hat sich 
das Projektmanagement als Form etabliert, um fle
xibel auf Herausforderungen und neue Aufgaben zu 
reagieren. Zur Lösung dieser Aufgaben sind oft nur 
begrenzte Mittel vorhanden, also begrenzte Finan
zen, Personal, Zeit, etc. Die Realisierung von Projek
ten betrifft oft die gesamte Organisation. Dadurch 
ausgelöste Veränderungsprozesse stoßen häufig auf 
Beharrungskräfte und Widerstände aus der Orga
nisation, die gleichermaßen berücksichtigt werden 
müssen. 

Dieser Zertifikatskurs bietet Ihnen die Möglichkeit, 
sich für die Mitarbeit an oder Leitung von Projekten 
zu qualifizieren und an der professionellen Gestal
tung eines zielführenden Projektmanagements mit
zuwirken. Dabei verstehen Sie es, die wesentlichen 
Werkzeuge des Projektmanagements anzuwenden 
und unter Berücksichtigung kultureller sowie emoti
onaler Aspekte die Integration und Akzeptanz von 
Projekten zu gewährleisten.

INHALTE 
• Werkzeuge und Grundlagen des Projekt

managements
• „Magisches Dreieck“ des Projektmanagements
• Projektaufbauorganisationen und phasen

• Projektplanung 
• Projektsteuerung
• Aufgaben und Rollen der Projektleitung
• Projektmarketing
• Projektcontrolling

BESONDERS INTERESSANT FÜR
• Mitarbeitende, die sich auf die Mitwirkung in 

Projekten vorbereiten 
• Personen, die sich für die Leitung von  Projekten 

qualifizieren wollen

KURS 923  ZFU-NR. 133305C

Kursdauer 2 Monate

Studienmaterial  2 Studienhefte

Prüfung 1 Fallaufgabe

Hochschulzertifikat erfolgreiche Bearbeitung 
der Fallaufgabe 

Kursgebühr  195,– €/Monat = 390,– €

Online-Variante 181,– €/Monat = 362,– €

Beginn  jederzeit

KURSSTRUKTUR 

2 Monate Selbststudium + Fallaufgabe

Hochschulzertifikat ► 3 Credits

ZERTIFIKATSKURSE • APOLLON Hochschule 

ALS ONLINE-VARIANTE 
ERHÄLTLICH

https://www.apollon-hochschule.de/weiterbildung/


ZERTIFIKATSKURSE 
AUF EINEN BLICK

LERNZEIT PRO WOCHE: ca. 10 bis 15 Stunden

LERNFORM: Sie bilden sich mit einem Mix aus Studienheften (print und digital), 
OnlineLernen, tutorieller Betreuung und ggf. mit Seminaren weiter. 
Bei der Online-Variante erhalten Sie nur digitales Material und kein 
Studienpaket nach Hause zugesendet.

ZERTIFIKAT: Nach regelmäßiger Teilnahme und erfolgreich bestandenen Prü
fungen erhalten Sie ein Hochschulzertifikat. Bei nicht bestandener 
Prüfung, aber aktiver Teilnahme, erhalten Sie auf Wunsch eine 
Teilnahme bestätigung.

ANRECHNUNG VON 
CREDITS: 

Bei inhaltlicher Vergleichbarkeit können Sie die hier erworbenen 
Credits auf ein späteres Studium an der APOLLON oder einer 
anderen Hochschule anrechnen lassen. Die Teil nahme an 
optionalen Seminaren ist für eine Anrechnung obligatorisch. Eine 
Anrechnungsliste zu den APOLLON Studiengängen finden Sie auf 
unserer Website unter Studienservice/Anrechnung von Leistungen.

KURSDAUER: Wir verlängern Ihre Betreuungszeit um jeweils die Hälfte der Kurszeit 
 kostenfrei.

TESTEN: Jeden Kurs können Sie vier Wochen kostenlos testen!

IHR VORTEIL: Über die gesamte Kursdauer haben Sie über unsere Online
Bibliothek Zugriff auf eine Vielzahl an nationalen und internationalen 
Fachbüchern renommierter Verlage.

KURS-CREDITS 
SIND AUF EIN 

STUDIUM 
ANRECHENBAR 

Jetzt anmelden
www.apollon-hochschule.de/online-kursanmeldung

Alle Kurse finden Sie auf www.apollon-hochschule.de

ZERTIFIKATSKURSE • APOLLON Hochschule 

https://www.apollon-hochschule.de/weiterbildung/
https://www.apollon-hochschule.de/studienservice/anrechnung/
https://www.apollon-hochschule.de/online-kursanmeldung
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