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4
CREDITS

Die Digitalisierung bringt in der Gesundheitswirt‑
schaft große Veränderungen mit sich. Digitale Pro‑
zesse führen zu neuen Ansätzen in der medizinischen 
Behandlung und erleichtern die effiziente Gestaltung 
von Behandlungsprozessen. Doch die Digitalisierung 
birgt auch neue Herausforderungen, beispielsweise 
beim Datenschutz oder bei ethischen Fragestellun‑
gen. In diesem Kurs lernen Sie, worin der  Stellen‑
wert der Digitalisierung im Gesundheitswesen liegt, 
in welchen Bereichen und Themenfeldern künftig 
mit neuen Entwicklungen und Trends zu rechnen ist 
und auf welche Weise konkrete Digitalisierungspro‑
jekte strukturiert, geplant und durchgeführt werden.

INHALTE
• begriffliche Klärung/Eingrenzung des  Themas
• ethische, rechtliche, politische Grundlagen der 

Digitalisierung
• „Data Literacy“
• ethische Prinzipien und Bewertungskriterien für 

digitale Interventionen
• Gesundheit und Resilienz in der digitalen 

 Arbeits welt
• Agilität und Lean Management
• Healing Architecture
• Big Data und künstliche Intelligenz
• digitale Medizin
• Smart Hospital
• Konzeption und Durchführung der  digitalen 

Transformation von Organisationen im 
Gesundheits wesen

BESONDERS INTERESSANT FÜR
• Inhabende und leitende Mitarbeitende von 

 Arztpraxen und MVZ
• Manager:innen der ambulanten Versorgung
• technisch oder organisatorisch  orientierte 

 Mitarbeitende aus Krankenhäusern und 
Universitäts kliniken

• Beratende und Projektleitende, die sich auf 
 E‑Health vorbereiten wollen

• Personen, die journalistisch oder redaktionell im 
Ressort Gesundheit tätig sind

• Mitarbeitende in diagnostischen und medizin‑
technischen Berufen

• Alle, die die Digitalisierung im Gesundheits wesen 
mitgestalten wollen oder auf dem neuesten 
Stand sein möchten

KURS 887  ZFU-NR. 148512C

Kursdauer 3 Monate

Studienmaterial  3 Studienhefte, 2 Web‑
Based‑Trainings

Prüfung 1 Fallaufgabe

Hochschulzertifikat erfolgreiche Bearbeitung 
der Fallaufgabe 

Kursgebühr 180,– €/Monat = 540,– €

Online-Variante 167,– €/Monat = 501,– €

Beginn  jederzeit

KURSSTRUKTUR 

3 Monate Selbststudium + Fallaufgabe

Hochschulzertifikat ► 4 Credits

ALS ONLINE-VARIANTE 
ERHÄLTLICH

https://www.apollon-hochschule.de/weiterbildung/


ZERTIFIKATSKURSE 
AUF EINEN BLICK

LERNZEIT PRO WOCHE: ca. 10 bis 15 Stunden

LERNFORM: Sie bilden sich mit einem Mix aus Studienheften (print und digital), 
Online‑Lernen, tutorieller Betreuung und ggf. mit Seminaren weiter. 
Bei der Online-Variante erhalten Sie nur digitales Material und kein 
Studienpaket nach Hause zugesendet.

ZERTIFIKAT: Nach regelmäßiger Teilnahme und erfolgreich bestandenen Prü‑
fungen erhalten Sie ein Hochschulzertifikat. Bei nicht bestandener 
Prüfung, aber aktiver Teilnahme, erhalten Sie auf Wunsch eine 
Teilnahme bestätigung.

ANRECHNUNG VON 
CREDITS: 

Bei inhaltlicher Vergleichbarkeit können Sie die hier erworbenen 
Credits auf ein späteres Studium an der APOLLON oder einer 
anderen Hochschule anrechnen lassen. Die Teil nahme an 
optionalen Seminaren ist für eine Anrechnung obligatorisch. Eine 
Anrechnungsliste zu den APOLLON Studiengängen finden Sie auf 
unserer Website unter Studienservice/Anrechnung von Leistungen.

KURSDAUER: Wir verlängern Ihre Betreuungszeit um jeweils die Hälfte der Kurszeit 
 kostenfrei.

TESTEN: Jeden Kurs können Sie vier Wochen kostenlos testen!

IHR VORTEIL: Über die gesamte Kursdauer haben Sie über unsere Online‑
Bibliothek Zugriff auf eine Vielzahl an nationalen und internationalen 
Fachbüchern renommierter Verlage.

KURS-CREDITS 
SIND AUF EIN 

STUDIUM 
ANRECHENBAR 

Jetzt anmelden
www.apollon-hochschule.de/online-kursanmeldung

Alle Kurse finden Sie auf www.apollon-hochschule.de
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