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Digitale Helfer – z. B. Gesundheits-Apps, Virtual 
Reality, smarte Sprachassistenten oder digitale Ro-
boter – sind aus der Prävention und Gesundheitsver-
sorgung nicht mehr wegzudenken. Umso gefragter 
sind Expertinnen und Experten, die in der Lage sind, 
digitale Präventionsinterventionen und deren An-
wendungsmöglichkeiten im Gesundheitswesen kri-
tisch zu beurteilen, zu planen, umzusetzen und zu 
evaluieren. 

Durch den Kurs erlangen Sie das notwendige Hinter-
grundwissen und kennen geeignete Instrumentarien 
zur Gestaltung von digitalen Gesundheitsanwendun-
gen. Sie können digitale Gesundheitsanwendungen 
entwickeln und kritisch beurteilen und lernen wie, 
sich ein Mehrwert und Nutzen für die jeweilige Ziel-
gruppe und Initiatoren (z. B. Krankenkassen) schaf-
fen lässt. Außerdem werden Sie Ihre Kompetenzen 
konkret praktisch anwenden und vertiefen so Ihr 
Verständnis dafür, wie digitale Projekte in der Prä-
vention und Gesundheitsförderung geplant, konzi-
piert und evaluiert werden. 

BESONDERS INTERESSANT FÜR
•	 Beschäftigte im Bereich eHealth, Prävention und 

Gesundheitsförderung
•	 Angestellte bei Krankenkassen 
•	 Mitarbeitende von Web- und App-Agenturen 
•	 Personen aus dem Bereich der digitalen 

Gesundheitskommunikation
•	 Personen aus medizinnahen Berufs- und 

Fachgruppen 

INHALTE
•	 Überblick über unterschiedliche digitale 

Gesundheitsanwendungen für ausgewählte 
Zielgruppen und Interventionen

•	 Evaluation und Qualität von digitalen 
Gesundheitsanwendungen

•	 Gesundheitskampagnen und deren 
Kommunikation durch Social Media

•	 Emotionen und Verhaltensänderung,  
z. B. Motivation, Gamification

•	 wirksame digitale Mediennutzung 
•	 rechtliche und ethische Aspekte von digitalen 

Gesundheitsanwendungen

KURS 968 � ZFU-NR. 148412c

Kursdauer	 4 Monate

Studienmaterial 	 3 Studienhefte, 1 Buch, 
1 Onlinelektion 

Prüfung	 1 Fallaufgabe

Hochschulzertifikat	 erfolgreiche Bearbeitung 
der Fallaufgabe 

Kursgebühr 	 190,– €/Monat = 760,– €

Online-Variante	 176,– €/Monat = 704,– €

Beginn 	 jederzeit

KURSSTRUKTUR	

4 Monate Selbststudium	+ Fallaufgabe

Hochschulzertifikat	 ► 6 Credits

ZERTIFIKATSKURSE • APOLLON Hochschule 

ALS ONLINE-VARIANTE 
ERHÄLTLICH

https://www.apollon-hochschule.de/weiterbildung/


ZERTIFIKATSKURSE 
AUF EINEN BLICK

LERNZEIT PRO WOCHE: ca. 10 bis 15 Stunden

LERNFORM: Sie bilden sich mit einem Mix aus Studienheften (print und digital), 
Online-Lernen, tutorieller Betreuung und ggf. mit Seminaren weiter. 
Bei der Online-Variante erhalten Sie nur digitales Material und kein 
Studienpaket nach Hause zugesendet.

ZERTIFIKAT: Nach regelmäßiger Teilnahme und erfolgreich bestandenen Prü-
fungen erhalten Sie ein Hochschulzertifikat. Bei nicht bestandener 
Prüfung, aber aktiver Teilnahme, erhalten Sie auf Wunsch eine 
Teilnahmebestätigung.

ANRECHNUNG VON 
CREDITS: 

Bei inhaltlicher Vergleichbarkeit können Sie die hier erworbenen 
Credits auf ein späteres Studium an der APOLLON oder einer 
anderen Hochschule anrechnen lassen. Die Teilnahme an 
optionalen Seminaren ist für eine Anrechnung obligatorisch. Eine 
Anrechnungsliste zu den APOLLON Studiengängen finden Sie auf 
unserer Website unter Studienservice/Anrechnung von Leistungen.

KURSDAUER: Wir verlängern Ihre Betreuungszeit um jeweils die Hälfte der Kurszeit 
kostenfrei.

TESTEN: Jeden Kurs können Sie vier Wochen kostenlos testen!

IHR VORTEIL: Über die gesamte Kursdauer haben Sie über unsere Online-
Bibliothek Zugriff auf eine Vielzahl an nationalen und internationalen 
Fachbüchern renommierter Verlage.

KURS-CREDITS 
SIND AUF EIN 

STUDIUM 
ANRECHENBAR 

Jetzt anmelden
www.apollon-hochschule.de/online-kursanmeldung

Alle Kurse finden Sie auf www.apollon-hochschule.de

ZERTIFIKATSKURSE • APOLLON Hochschule 

https://www.apollon-hochschule.de/weiterbildung/
https://www.apollon-hochschule.de/studienservice/anrechnung/
https://www.apollon-hochschule.de/online-kursanmeldung

	­Allgemeine Betriebswirtschaftslehre 
	Ambient Assisted Living Berater:in  
	Angewandte ­Prävention und ­Gesundheits­förderung 
	­Betriebliches ­Demografiemanagement
	Betriebliches Gesund­heits­management (BGM) 
	Betrieblicher Gesundheitsmanager/Betriebliche Gesundheits­managerin
	Biologische ­Psychologie und Wahrnehmungs­psychologie     
	­Changemanagement 
	Digital Health 
	Einführung in die Gesundheitswirtschaft 
	Einführung in die Sozialwirtschaft 
	­Entwicklungs- und Persönlichkeits­psychologie 
	ePublic Health und digitale Prävention 
	Ernährungsberater:in 
	Ernährungsprävention  
	Ethik im Gesundheitswesen 
	Ethik in der Sozialen Arbeit   
	E-Teaching
	­Evidenzbasierte Soziale Arbeit
	Fachberatung für Ernährung von Säuglingen, Kindern und Jugendlichen
	­Fundraising   
	Gerontologie 
	Gesundheits- und Präventions­manager:in 
	Gesundheits­bezogene Soziale Arbeit    
	Gesundheits­pädagogik 
	Gesundheitspsychologie 
	Gesundheitssoziologie 
	Grundlagen der ­Wirtschaftsmathematik     
	Grundlagenmedizin für ­Nichtmediziner:innen 
	Grundlagen­medizin für ­Tourismusmanager:innen 
	­Grundlagen der Patientensicherheit 
	Grundlagen Psychologie   
	Human Resource ­Management 
	­Innovationsmanagement  
	Klinische Psychologie    
	Krankenhausmanagement 
	Krankenkassen­management   
	Kultursensible Pflege  
	­Lernpsychologische Grundlagen  
	­Management von Altenpflegeeinrichtungen 
	Medical Writing 
	Medizincontrolling und klinisches Kodieren 
	Migrationsarbeit   
	Nachhaltige Lebensstile 
	Netzwerk- und Ko­ope­rationsmanagement 
	­Pädagogische Psychologie – ­Kompaktkurs 
	­Pflegewissenschaftliche Grundlagen 
	Prävention und psychische Gesundheit im Alter  
	Praxiswissen für die Gesundheits­wirtschaft  ­
	Projektmanagement 
	Prozess- und Qualitäts­management 
	­Psychische Gesund­heit und ­Prävention bei ­Kindern und Jugendlichen
	Psychische Gesundheit und ­Prävention bei Kindern und Jugend­lichen für ­pädagogische Fachkräfte
	Psychologie für Führungskräfte 
	­Psychologische Gefährdungsbeurteilung
	­Psychologische Grundlagen der sozialen Arbeit 
	­Psychologische ­Methodenlehre    
	Public Health 
	Rechtsfragen in der ­Pflege 
	Risikomanagement 
	­Schlafmedizin und ­Schlafkultur 
	Settingorientierte Prävention und Gesundheits­förderung 
	Soziale Arbeit mit Menschen mit Demenz 
	Sozialpsychologie 
	­Sozialrecht für Gesundheits- und Sozial­berufe 
	Sportmanagement in der ­Prävention und Gesundheitsförderung 
	Sportprävention 
	Sportpsychologie 
	Umwelt und Gesundheit
	Versorgungsmanagement 
	Visualisieren, Präs­en­tieren & ­Moderieren 
	­Werbepsychologie und ­-wirkungsforschung 
	Zertifikatskurse auf einen Blick

